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PROGRAMME

BhI0-9h00 | Accuell café (Sakon des symboles Mord)

9h00-Oh1S | Mot d'accuell de Hervé Goy, Directeur Général Adjoint & Directeur des Etudes
de I'laelycn School of Management - Unlversité Jean Moulin Lyosn 3,
Franoise Chevalier,

Professaure assockee HEC Parts, Responsable du Comité Enselgnement et
Innovations pédagoglques de PAGRH,

Cathedne Gles Vermande, Maltresse de conférencas, laglyon School of
Management - Université Jean Moulln Lyon 3 et

Sébastien Payre, Maltre de conférences, HDR, IUT Grand Cuest Mormandie,
Unlversiteé de Casn-Normandia

{auditorium Malraux]

SR1S-10h30 | Interventions de Elise Lsvoué &t Francois Xavier de Vaujamy
{Aauditonium Malraux]

10h30-10h45 | Pause-cafe (Espace rue Sud)

10h45-12000 | Interventions de Jémme Rive Chabanne of Ckcile Godké
{auditorium Malrawx)

12h-12h30 Interventicn de Aline Scousrnec, Professeur des Universités, Universite

de Caen Mommandle, rédactrice en chef de la Revue Management & Avenir,
co-rédacteuwr &n chef de la Revue Management & Avenir - Pédagogla
Cauditorium Malrawsx)

12hF0-14R15 | Déjeuner

14h15-15h30 | Ateller dexpérimentation 1

Damien Richard, Enseignant-charchaeur en managemant,

# L'Innovation pédagogique en management {de 1a santé au travall) avec
SLAC |2 jeu ! = (Salka 102}

14h15-15h30 | Ateller d'experimentation 2

Jean<uc Lambert, Professeur des Universités, Unlversité de Caen Mormandle
« Apprentissage de I'agliité grace i Legodscrum »

{salie 1)

15h30-15h45 | Pause-café (Salon des Symbokes Mord)

15hd5-17h30 | Présentation dexpdrimeantations ;
Président Denis Jeffrey, Professeur des Unlversités,
Université de Laval - Guébec, (Salka 1023

15hd5-1TTh30 | Présentation dexpdrimeantations ;
Frazidents Gwenaselle Poil pot-Rocaboy, Professaur des Universités,
Unlversité de Rennes, (Salle 1035)

15hd5-17h30 | Présentation dexparmentations :
Prasident Francois Silva, Directeur de la Recherche et du Corps Professoral
de I'"lCD Business School, (Aausditarium Malraus)

17h30-18h Planil&re de ckiture :

Frangoise Chevalier Professeure assoclée HEC Parls, Responsable du Comite
Enzaignement et Innovations pedagogigues de I'AGRH,

« L'Entreprise Acadamique stendue @ un nouvel écosysteme educatif » at
Séverine Ventolini Professeure des Unlversités en sclences de gestion a
rundversité Tours Val de Lolre et présidente de Rérérence RH

Cauditorium Malraus)




Présentation d’expérimentations

Président Francois Silva, Directeur de la Recherche et du Corps Professoral de I'ICD Business
School

(salle Auditorium Malraux)

Gildas BARBOT — Université Grenoble Alpes

« Projeter les étudiants dans le futur pour mieux appréhender les impacts de la transition sur
I'entreprise »

Stéphane BELLINI - Université de Poitiers

« Le thédtre d'improvisation au service d'un apprentissage expérientiel du management »

Nathalie BERNARD — Université Jean Moulin Lyon 3

« Escape game « le chevalier coach » : une innovation pédagogique auprés d’un public de formation
continue de I’Executive Master Coaching et Organisation »

Marie-Noelle CHALAYE — Université de Bretagne Occidentale

« Se reconnecter a la nature : expérimenter I'Equicoaching »

Nathalie DEBSKI, Frédérique CHEDOTEL — Université d’Angers

« Accompagner la mise en commun de ressources pédagogiques dans I'ESR : le cas de Fenétre Sur
Cours »

Thierry TRABACH — Paris 1 Panthéon Sorbonne

« Retour sur une Expérience Pédagogique sur I'apprentissage des IA génératives



Présentation d’expérimentations
Président Denis Jeffrey, Professeur des Universités, Université de Laval - Québec

(salle 102)

Driss FERAR

« Innovation pédagogique philosophique pour un leadeurship humaniste supranational »

Richard MAIJOR - IGS

« Une pédagogie des 2 cerveaux : pratiques contemplatives et introspectives d’un cours de Business
Ethics »

Marie-Luce STEPHAN - Sciences Po Université Rennes

« Articulation d'un mode d'évaluation »

Nadia TEBOURBI — ESCE, International Business School

« Approche expérientielle : « Dans la peau d'activiste » »

Catherine VOYNNET FOURBOUL — Paris Panthéon Assas Université

« Etude de cas complexes et usages des constellations structurelles »



Présentation d’expérimentations

Présidente Gwenaelle Poilpot-Rocaboy, Professeur des Universités, Université de Rennes

(salle 103)

Gaélle ANGELERGUES - CNAM

« La coopération dans I'enseignement en GRH : le cas de la « classe puzzle » »

Clara AOUN-JAN, Sébastien PAYRE — Université Caen Normandie

« Comment enseigner des pratiques de recrutement a des étudiants du social ? »

Marc BONNET - Olivier DURET - Céline GUEUNET MANDARON — Université Jean Moulin Lyon 3

« Pédagogie interactive & éducation au management commercial socio-économique intégrant
marketing-vente et GRH »

Houyam BOUDAOUINE, Florence NANDE, Mathieu CHAUVET — Université de Montpellier

« Optimiser les processus RH dans une organisation, le Hackathon RH »

Ziyuan TANG

« GRH dans le management inter-organisationnel : cas de formation par la simulation »

Béatrice TOUSTOU — SKEMA Business School

« Challenge KM avec La Table de Marie »



